HI RECHERCHE
UN RECRUTEUR OU UNE RECRUTEUSE DE DONATEURS
F/H/X

LIEU : BRUXELLES
DUREE : CDD - 80 %
DATE SOUHAITEE DE DEMARRAGE : DES QUE POSSIBLE

DEVENEZ RECRUTEUR OU RECRUTEUSE DE DONATEURS HANDICAP INTERNATIONAL
(H1) ET DONNEZ UN COUP DE POUCE A L'INCLUSION !

2,55 millions de vies touchées, 4 800 collaborateurs et collaboratrices, 60 pays ou l'espoir renait.
Chez Hi, chaque geste compte pour lutter en faveur de ['émancipation et l'inclusion des
populations vulnérables et des personnes en situation de handicap, en Belgique et a l'étranger.

Plus qu'une simple mission, c'est une aventure humaine dont vous étes un maillon fort de la
récolte de fonds privés ! En tant que Recruteur-teuse de donateurs, vous deviendrez notre
porte-parole de notre engagement auprés du grand public, et une oreille attentive pour notre
audience.

Votre sourire, votre enthousiasme et votre passion seront les clés pour sensibiliser, mobiliser et
renforcer l'impact des membres de la société belge sur 'ensemble de nos missions :

santé et prévention, insertion sociale et inclusion, services de réadaptation, protection et
réduction des risques, réduction de la violence armée.

SI VOUS AVEZ LE CCEEUR BATTANT POUR L'HUMANITAIRE,
L'ENVIE D'AMPLIFIER LA VOIX DE HI ET DE RENFORCER NOTRE FORCE D'IMPACT,
REJOIGNEZ-NOUS EN TANT QUE RECRUTEUR-TEUSE DE DONATEURS!


https://www.handicapinternational.be/fr/index

VALEURS & AMBITIONS

e Altruisme : Le désir de contribuer a améliorer la vie des personnes en situation de handicap.

e Solidarité : Capacité a collaborer et a s'investir dans un projet commun.

¢ Rigueur et professionnalisme : Respect des engagements et des procédures.

¢ Adaptation et flexibilité : Aptitude a travailler dans des contextes variés et a faire face aux
imprévus.

¢ Ambition : Désir de faire partie intégrante de l'association & moyen ou long terme.

MISSIONS & EVOLUTION

¢ Engagement et militantisme : Le ou la recruteur-teuse de donateurs doit étre profondément
convaincu-e par la mission de Hl et étre capable de la partager avec enthousiasme et
conviction.

¢ Communication adaptée : Aisance a l'oral et capacité a captiver 'attention du public et a
adapter son message a différentes audiences.

¢ Qualités relationnelles : Capacité a créer du lien et a tisser des relations de confiance avec les
donateurs.

e Empathie et bienveillance : Capacité a comprendre et a défendre les besoins des populations
vulnérables et des personnes en situation de handicap.

¢ Dynamisme et proactivité : Esprit d'initiative, capacité a travailler de maniére autonome et a
atteindre ses objectifs.

e Capacité a travailler en équipe : Capacité a collaborer avec les membres de HI, du
département Communication & Fundraising et l'équipe de Street Fundraising.

EXPERIENCES

e Expérience en street fundraising : Expérience souhaitée en engagement associatif ainsi qu’en
démarchage client et récolte de fonds en rue, voire par téléphone.

¢ Maitrise des langues : La connaissance du francais est indispensable. La maitrise du
néerlandais et/ou de l'anglais est un atout.

OFFRE

e Type de contrat: CDD a 80% ;

¢ Salaire et avantage : Cheques repas, assurance santé, assurance-groupe plan de prévoyance
pension, ... ;

e Congés : 20 jours congés légaux + 6 jours congés extra-légaux a proratiser en fonction de la
longueur du contrat et du 80% ;

¢ Frais de déplacement : Remboursement 100% transports en commun et indemnisation frais
kilométriques vélo ;

¢ Formation continue : Bénéficiez d’'un plan d’accompagnement et de développement
professionnel, tout au long de votre mission ;

¢ Intégration a la vie associative : Prenez part a linclusion, le well being ou le fun committee et
participez a nos différents talks pour étre au courant de toutes nos différentes réalisations a
travers le monde !

Envie de rejoindre une équipe dynamique et passionnée par le changement ?
Envoyez votre candidature - CV et lettre de motivation -
a Thibault CONROTTE a l'adresse t.conrotte@hi.org
Seuls les candidats et les candidates correspondant au profil recherché seront contacté-e-s.



mailto:t.conrotte@hi.org

